
DISCIPLINA: DIREITO ADMINISTRATIVO - ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - 1392179
UNIDADE DE ENSINO 1: SERVIDORES PÚBLICOS

COMPETÊNCIAS: Conhecer e aplicar a legislação correlata aos servidores públicos federais e a teoria do controle da 
administração pública.

RESULTADO DE 
APRENDIZAGEM:

Parecer de comissão em processo administrativo disciplinar

SEÇÃO 1: Seção 1.1 (Teórico)
CONTEÚDO: Classificação dos agentes públicos: agentes políticos, servidores estatais, particulares em colaboração com a 

administração 
Os servidores estatais na Constituição: titulares de cargos e ocupantes de empregos. Cargos, funções e 
empregos públicos 
Natureza da relação jurídica entre os titulares de cargo e emprego e o Poder Público 
Âmbito de aplicação do regime de emprego e o regime de cargo
Objeto das normas constitucionais sobre pessoal. Normas de contenção de despesas com os servidores estatais. 
Limite global, previsão orçamentária e na lei de diretrizes para alterações. Proibição da União e Estados de 
aportarem despesas a outros níveis de governo para despesas de pessoal.

SEÇÃO 2: Seção 1.2 (Teórico)
CONTEÚDO: Normas relativas à remuneração dos servidores e de agentes políticos. Remuneração por subsídios. Limite de 

remuneração (Vencimentos do Executivo como parâmetro para o Judiciário e Legislativo). Proibição de 
vinculação de vencimentos. Cálculo de acréscimos pecuniários. Uniformidade na data e nos índices para revisão 
geral dos servidores públicos. Exigência de lei para fixação ou alteração da remuneração
Normas constitucionais sobre o regime jurídico dos servidores estatais (titulares de cargos ou empregados) e de 
servidores públicos titulares de cargos. Acesso a cargos e empregos: concurso público. Contratação excepcional 
sem concurso. Direito de greve e sindicalização (aplicação de entendimento STF relativo ao direito de greve dos 
trabalhadores em geral). Proibição de acumulação remunerada. Sanção por improbidade administrativa. 
Regime constitucional. Estabilidade, disponibilidade, aposentadoria e proventos. Forma de cálculo das 
aposentadorias e pensões. Situações transitórias. Contribuição previdenciária. Atualização de proventos e 
pensões.

SEÇÃO 3: Seção 1.3 (Teórico)
CONTEÚDO: Os cargos públicos: criação e extinção, classificação, cargos de provimento efetivo e vitalícios, lotação de cargos 

e redistribuição. Provimento em cargo público: conceito de formas
Direitos e vantagens dos servidores públicos estatutários: direitos de ordem pecuniária, direitos de ausência ao 
serviço, aposentadoria, direitos e vantagens em prol de dependentes do servidor
Deveres e responsabilidades dos servidores públicos estatutários
Sindicância e processo administrativo
Limitação ao poder de emendar a Constituição e a situação dos servidores frente ao direito adquirido 
(entendimento do STF em relação à imutabilidade do regime jurídico)

UNIDADE DE ENSINO 2: CONTROLE DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA
COMPETÊNCIAS: Conhecer e interpretar os conceitos, elementos e legislação versando sobre os servidores e domínio público

RESULTADO DE 
APRENDIZAGEM:

Concessão de uso

SEÇÃO 1: Seção 2.1 (Teórico)
CONTEÚDO: Controle interno e externo. Noções gerais

Controle interno: conceito e abrangência
Controle externo: conceito e abrangência
Lei de improbidade administrativa e mecanismos de controle da administração pública.

SEÇÃO 2: Seção 2.2 (Teórico)
CONTEÚDO: Sustação de atos e contratos do poder executivo. Convocação de ministros e autoridades para informações 

Comissões parlamentares de inquérito. Autorizações ou aprovações para atos concretos do Executivo
Poderes controladores privativos do Senado. Julgamento das contas do Executivo. Suspensão e destituição 
(impeachment) do presidente ou ministros
Controle pelo Tribunal de Contas: parecer prévio na apreciação de contas do presidente e julgamento de contas 
dos administradores públicos.

SEÇÃO 3: Seção 2.3
 (Teórico)

CONTEÚDO: Controle jurisdicional: noções gerais. Ação Popular. Ação Civil Pública. Mandado de segurança. Estudos de caso.



UNIDADE DE ENSINO 3: RESPONSABILIDADE PATRIMONIAL EXTRACONTRATUAL DO ESTADO POR COMPORTAMENTOS 
ADMINISTRATIVOS

COMPETÊNCIAS: Conhecer e interpretar conceitos, institutos, princípios e normas legais referentes à intervenção do estado na 
propriedade privada

RESULTADO DE 
APRENDIZAGEM:

Petição de anulação de desapropriação

SEÇÃO 1: Seção 3.1 (Teórico)
CONTEÚDO: Matriz francesa e sua influência na responsabilidade estatal. Prescrição administrativa. Introdução. 

Responsabilidade e sacrifício de direito. Evolução da responsabilidade por atos administrativos. Fundamentos 
da responsabilidade do Estado.
Espécies de danos indenizáveis.
Excludentes da responsabilidade do Estado. 

SEÇÃO 2: Seção 3.2 (Teórico)
CONTEÚDO: Responsabilidade do Estado no Brasil: noções gerais

Responsabilidade do Estado no Brasil: subjetiva 
Responsabilidade do Estado no Brasil: objetiva
Responsabilidade do Estado em atos judiciais 
Responsabilidade do Estado e atos legislativos.

SEÇÃO 3: Seção 3.3 (Teórico)
CONTEÚDO: Prescrição, decadência e preclusão: distinções

Prescrição de ações judiciais do administrado contra o Poder Público
Pretensões da administração contra o administrado
Prescrição das ações judiciais contra o administrado.

UNIDADE DE ENSINO 4: PODER REGULAMENTAR E ACESSO À INFORMAÇÃO
COMPETÊNCIAS: Conhecer, aplicar e interpretar as características e conceitos da responsabilidade do Estado

RESULTADO DE 
APRENDIZAGEM:

Petição de reparação de dano pelo Estado

SEÇÃO 1: Seção 4.1 (Teórico)
CONTEÚDO: Noções gerais

Espécies de regulamentos. Panorama constitucional.
Conceito de regulamento no Brasil. Distinções entre lei e regulamento. 
Princípio da legalidade e o regulamento.

SEÇÃO 2: Seção 4.2 (Teórico)
CONTEÚDO: Finalidade e natureza da competência regulamentar.

Limites ao poder regulamentar
Decreto autônomo
Objeto da competência regulamentar.

SEÇÃO 3: Seção 4.3 (Teórico)
CONTEÚDO: Garantias do administrado e regulamentos

Resoluções. Instruções e portarias
Accountability e administração pública. 
Lei de acesso à informação.


