| DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO - 165464

UNIDADE DE ENSINO 1: TEORIA GERAL DO DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
COMPETENCIAS: Conhecer e interpretar os principios, conceitos, institutos e elementos do Direito Processual Trabalhista.
RESULTADO DE Aplicar os conceitos, fontes, classificagdo, principios do Direito Processual do Trabalho e a organiza¢do da

APRENDIZAGEM: Justica do Trabalho.

Produto: Analise de caso pratico para que se identifique as hipdteses de preclusao.

SECAO 1: Evolugao histodrica e Fontes do Direito Processual do Trabalho (Teérico)
CONTEUDO: - Histéria e Evolucgdo do Direito Processual do Trabalho.
- Conceito. Relagdo com outros ramos da Ciéncia Juridica.
- Fontes.

- Classificacgdo.

SEGAO 2: Principios do Direito Processual do Trabalho (Tedrico)

CONTEUDO: - Principios do Direito Processual.
- Principios Peculiares ao Direito Processual do Trabalho.
- Principios Comuns ao Direito Processual Civil e Direito Processual do Trabalho.
- O carater subsidiario do Direito Processual Civil no Processo Trabalhista.

SECAO 3: Organizagao da Justica do Trabalho (Teérico)

CONTEUDO: - Organizagdo da Justica do Trabalho. Constituicao Federal e a Estrutura do Direito do Trabalho.
- TST. TRF's. Varas do Trabalho.
- Orgdos auxiliares da Justica do Trabalho.
- Ministério Publico do Trabalho.

UNIDADE DE ENSINO 2: JURISDICAO E COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO
COMPETENCIAS: Conhecer e interpretar a competéncia da Justica do Trabalho, a Jurisdicdio, o foro de eleicsio e a Arbitragem.

RESULTADO DE Aplicar e interpretar as no¢des de competéncia e suas espécies de jurisdicdo, autocomposicdo, autotutela,
APRENDIZAGEM: mediacgdo e arbitragem.

Produto: Estudo de caso envolvendo a prorrogagdo da competéncia em razdo do lugar de acordo com a
jurisprudéncia majoritaria e os principios do Direito Processual do Trabalho.

SECAO 1: Jurisdi¢do Trabalhista (Tedrico)

CONTEUDO: - Competéncia e Jurisdi¢do. Conceito e Distingdes.
- Principios da Jurisdigdo
- Caracteristicas da jurisdicdo
- Acesso a Jurisdigdo Trabalhista e sistema de acesso individual, coletivo e metaindividual a justica.

SECAO 2: Competéncia da Justica do Trabalho (Teérico)

CONTEUDO: - Competéncia Normativa. A¢des Oriundas das Relagdes de Emprego e trabalho.
- Competéncia em Razdo da Pessoa. Competéncia em Razdo da Funcdo. Competéncia em Razdo do Lugar.
- Foro de Eleigdo. Conflitos de competéncia.
- Competéncia Absoluta e Relativa: distingdo e efeitos. Modificagdes da Competéncia.

SECAO 3: Formas de solugdo dos conflitos na Justica do Trabalho (Teérico)

CONTEUDO: - Arbitragem. Autocomposi¢do. Autotutela.
- Comissdo de Conciliagdo Prévia.
- Heterocomposicao.
- Mediagao. Negociagdo Coletiva.

UNIDADE DE ENSINO 3: DOS ATOS PROCESSUAIS, PRAZOS E AUDIENCIAS NO DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO



COMPETENCIAS:

RESULTADO DE
APRENDIZAGEM:

SECAO 1:

CONTEUDO:

SECAO 2:
CONTEUDO:

SECAO 3:
CONTEUDO:

UNIDADE DE ENSINO 4:

COMPETENCIAS:

RESULTADO DE
APRENDIZAGEM:

SECAO 1:

CONTEUDO:

SECAO 2:
CONTEUDO:

SECAO 3:
CONTEUDO:

Conhecer os conceitos de atos processuais, termos, prazos, peti¢ao inicial, nulidades, jus postulandi e a
estrutura das audiéncias no Direito Processual Trabalhista.

Interpretar e aplicar os conceitos de atos processuais, comunicacdo processual, partes e procuradores, peticdo
inicial e audiéncias.

Produto: Elaboragao de parecer sobre o jus postulandi na Justi¢a do Trabalho.
Atos, Termos, Prazos e Nulidades Processuais (Tedrico)

- Atos Processuais, Comunicagao do Atos Processuais: notificacdo e citagao.

- Termos Processuais.

- Prazos Processuais. Principais prazos na Justica do trabalho. Contagem dos prazos.

- Nulidades Processuais. Conceitos e vicios da nulidade no Direito Processual do Trabalho.

Acdo Trabalhista. Partes e Procuradores (Tedrico)

- Elementos da Ac¢do, condicdo das agdes, pressupostos de validade do processo. Peticdo Inicial.
- Resposta do Réu: contestagdo. Renovagao. Execucgdo. Excecdes.

- Partes e Procuradores. Capacidade de ser parte. Jus postulandi.

- Representagdo por advogado. Honorarios advocaticios.

Audiéncia Trabalhista (Teérico)

- Presenca do Juiz e Servidores das Audiéncias.

- Audiéncia Inicial, Instrugao e Julgamento.

- Comparecimento das Partes, Preposto, testemunhas e provas.
- Arquivamento, Revelia e Confissdo.

RITO PROCESSUAL E RECURSOS TRABALHISTAS

Conhecer o processo de conhecimento, principios da fase recursal, recursos e execuc¢do trabalhista.

Interpretar e aplicar os ritos sumario, sumarissimo e ordinario. Aplicar os principios da fase recursal, os recursos
trabalhistas em espécie e as espécies de execucdo trabalhista.

Produto: dos pressupostos processuais de Recurso de Revista para que verifique se houve prequestionamento.
Processo e Procedimento (Teodrico)

- Distingdo entre processo e procedimento.

- Rito sumario. Sumarissimo. Ordinario.

- Procedimentos especiais

- Despesas processuais. Pagamento de custas

Teoria Geral dos Recursos Trabalhistas (Tedrico)

- Conceito e natureza juridica dos recursos trabalhistas.

- Principios recursais. Objetivos e subjetivos.

- Pressupostos de admissibilidade recursal. Depdsito recursal.
- Efeito recursal. Remessa necessaria.

- Prazos recursais.

- Contrarrazoes.

Recursos em Espécie e Execugao Trabalhista (Tedrico)

- Recurso Ordinario, Revista, Embargos de Declaracdo. Embargos ao TST, Agravo de Instrumento. Recurso
Adesivo.

- Agravo de Peticdo. Embargos a Execu¢do. Embargos de terceiro.

- Execugdo e cumprimento de Sentenga Trabalhista.

- Execucdo provisdria. Penhora. Embargos a penhora.



